                                                             UMOWA  KO ………………
                                        o  udzielenie  zamówienia  na   świadczenia   zdrowotne

zawarta dnia  31.01.2015r pomiędzy :                                                                                       Samodzielnym Publicznym Zespołem Zakładów Opieki Zdrowotnej im. Marszałka Józefa  Piłsudskiego w Płońsku, 09-100 Płońsk w Płońsku , ul. Sienkiewicza 7 , reprezentowanym przez  Z-cę Dyrektora ds.  Gospodarki Administracyjnej – Makowskim Franciszkiem                                                                                                        zwanym dalej "Udzielającym zamówienie "

a  pielęgniarzem  ……………..   zam……………………. posiadającym zaświadczenie o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej i prawo wykonywania zawodu nr………… prowadzącym działalność pod nazwą …. Pielęgniarstwo-Ratownictwo Medyczne , posiadający REGON ………… NIP ……….. zwanym dalej "Przyjmującym zamówienie"                                                                                                                                 Na podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o Działalności leczniczej /Dz.U. z  2013 poz.217t.j./  strony zawierają umowę następującej treści :
                                                            § 1

Udzielający zamówienie zleca a Przyjmujący zamówienie zobowiązuje się do świadczenia usług medycznych w charakterze pielęgniarza z należytą starannością w oparciu o posiadane kwalifikacje, w zakresie przewidzianym w ustawie z dnia 5.07.1996 r o zawodach pielęgniarki i położnej Dz.U.z 2009r Nr 151 poz.1217 tj. ze zm. podstawowego zespołu ratownictwa medycznego i specjalistycznego zespołu ratownictwa medycznego w Dziale Pomocy Doraźnej Samodzielnego Publicznego Zespołu Zakładów Opieki Zdrowotnej w Płońsku oraz w rejonie operacyjnym SPZZOZ w Płońsku a także w innym miejscu zgodnie z przekazaną dyspozycją lub okolicznościami zdarzenia .                                                                                                                                     Tego typu świadczenia  zgodnie z ustawą i umową z NFZ podejmowane są u każdej osoby   w sytuacji zagrożenia zdrowia.          







§2                                                                                                                                    

Przyjmujący zamówienie  zobowiązuje się do znajomości i przestrzegania :                                                          - przepisów prawa obowiązujących w ochronie zdrowia                                                                          - standardów udzielania świadczeń zdrowotnych

§3

Pielęgniarz podczas dyżuru współpracuje z dyspozytorem. Z chwilą wyjazdu zespołu ratownictwa medycznego pielęgniarz współpracuje z kierownikiem zespołu.
                                                                         § 4.

Pielęgniarz pełniący dyżur  zobowiązany jest do:

1. punktualnego rozpoczynania dyżuru po uprzednim zapoznaniu się ze składem przydzielonego do dyżuru zespołu, zgłoszeniu dyspozytorowi (pielęgniarce oddziałowej DPD) gotowości do objęcia dyżuru, pisemnym potwierdzeniu w obowiązujących dokumentach swojej obecności,

2. przestrzegania ustalonego przez Udzielającego harmonogramu pracy, 

3. zgłoszenia rozpoczęcia i zakończenia dyżuru,

4. zgłoszenia Pielęgniarce Oddziałowej lub dyspozytorowi zauważonych w czasie obejmowania dyżuru braków i niedociągnięć w przypadku ich wystąpienia,

5. zawiadomienia pielęgniarki oddziałowej lub dyspozytora dyżurnego o nieobecności i innych przypadkach losowych co najmniej 12 godzin przed zaplanowanym dyżurem,

6. rzetelnego wykonywania świadczeń zgodnie z posiadanymi uprawnieniami, przygotowaniem zawodowym i obowiązującymi przepisami, przy wykorzystaniu sprzętu, aparatury i innych środków udostępnionych przez Udzielającego,

7.  używania sprzętu i aparatury medycznej tylko w celu wykonania świadczeń objętych niniejszą umową,

8. sprawdzenia sprawności i ilości sprzętu przed każdym dyżurem i odnotowania w karcie kontroli sprzętu,

9. utrzymywania sprzętu i aparatury niezbędnej do udzielania pomocy w należytym stanie  i gotowości,

10. utrzymywania w czystości przedziału medycznego, przestrzegania reżimu sanitarno-epidemiologicznego,

11. wykonywania świadczeń zdrowotnych w ubraniu ochronnym zgodnie z art. 38 ustawy o Państwowym Ratownictwie Medycznym - ubranie ochronne zapewnia we własnym zakresie i na własny koszt,

12. prawidłowej współpracy w zespole medycznym oraz współdziałania z innymi służbami takimi jak: Państwowa Straż Pożarna, Policja, Lotnicze Pogotowie Ratunkowe i inne.

13. pełnej dyspozycyjności w czasie pełnienia dyżuru, 

14. realizacji zgłoszeń bez zbędnej zwłoki i zgodnie z kodyfikacją interwencji,

15. wykonywania pleceń kierownika zespołu a w razie potrzeby samodzielnego podejmowania medycznych czynności ratunkowych w miejscu wezwania (również w miejscu stacjonowania zespołu) i w trakcie transportu, do chwili przekazania pacjenta lekarzowi lub innym uprawnionym podmiotom  w docelowym miejscu dalszego pobytu pacjenta na zlecenie kierownika zespołu,

16. przenoszenia niezbędnego sprzętu i aparatury stosownie do potrzeb,

17. odpowiedniego przenoszenia  chorych stosownie do potrzeb,

18. czuwania nad bezpieczeństwem chorych,

19. prowadzenia obowiązującej dokumentacji medycznej oraz do przestrzegania przepisów obowiązujących w zakresie udzielania świadczeń zdrowotnych,

20. posiadania aktualnego zaświadczenia o stanie zdrowia lub książeczkę zdrowia,

21. niepodejmowania pracy będąc w stanie  po spożyciu alkoholu albo innego podobnie działającego środka, nie palenia papierosów na terenie miejsca wyczekiwania oraz w karetkach należących do Działu Pomocy Doraźnej w Płońsku, 

22. zachowania tajemnicy zawodowej oraz przestrzegania przepisów o ochronie danych osobowych, oraz do zachowania w tajemnicy innych informacji dotyczących Udzielającego zamówienia nie podanych do wiadomości publicznej; ratownikowi medycznemu nie wolno przekazywać informacji innym dysponentom zespołów ratownictwa medycznego, naruszenie tych postanowień może spowodować natychmiastowe rozwiązanie umowy,

23. przestrzegania zasad etyki zawodowej,

24. przestrzegania przepisów, regulaminów i zarządzeń wewnętrznych Udzielającego.

                                                                         § 5

Świadczenia zdrowotne świadczone będą w formie dyżurów , w wymiarze 12 i 24 godzin , w dniach i godzinach zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Udzielającego zamówienie lub w innym wymiarze czasowym w uzgodnieniu z Udzielającym zamówienie

                                                                        § 6

1. Przyjmujący zamówienie osobiście rozlicza się z Urzędem Skarbowym i  ZUS- em.

2. Przyjmujący zamówienie zobowiązuje się do znajomości i przestrzegania :                                                    -przepisów prawa obowiązujących w ochronie zdrowia                                                          -standardów udzielania świadczeń zdrowotnych                                                                    -instrukcji i zarządzeń wewnętrznych

      3. Przyjmujący zamówienie ma obowiązek poddawania się kontroli Udzielającego zamówienie, Narodowego Funduszu Zdrowia oraz innych uprawnionych organów i osób, w szczególności w zakresie  dostępności i sposobu udzielania świadczeń zdrowotnych.

§ 7

Przyjmujący zamówienie podczas dyżuru współpracuje z  Pielęgniarką Oddziałową DPD        w zakresie organizacji pracy i wyposażenia stanowiska pracy a podczas jej nieobecności współpracuje z dyspozytorem. Z chwilą wyjazdu zespołu ratownictwa medycznego przyjmujący zamówienie podlega Kierownikowi zespołu.

§ 8

Świadczenie usług zdrowotnych przez Przyjmującego zamówienie odbywać się będzie przy zastosowaniu sprzętu , aparatury , leków i materiałów medycznych Udzielającego zamówienia i udostępnionych Przyjmującemu zamówienia 

 § 9

1/ Terminy pełnienia dyżurów ustala Udzielający zamówienia w Porozumieniu z Przyjmującym zamówienie

2/ W przypadku braku uzgodnienia – terminy pełnienia dyżurów wyznacza Udzielający zamówienie, stosownie do potrzeb zakładu i ilości podmiotów przyjmujących zamówienia.

3/ Udzielający zamówienia w sposób zwyczajowo przyjęty powiadomi Przyjmującego zamówienie o terminach dyżurów.

4/ W przypadku, gdy Przyjmujący zamówienie nie stawi się na dyżur i nie zapewni zastępstwa innego podmiotu związanego umową z Udzielającym zamówienie-Udzielający zamówienie obciąży Przyjmującego zamówienie karą umowną w wysokości odpowiadającej 50%wynagrodzenia za czas pełnienia dyżuru. Kara ta zostanie potrącona z wynagrodzenia przysługującego Przyjmującemu zamówienie za miesiąc, w którym nie stawił się na dyżur.

5/W przypadku przebywania na  zwolnieniu lekarskim przyjmujący zamówienie nie może udzielać świadczeń zdrowotnych w SPZZOZ Płońsk

§ 10
1.Przyjmujący zamówienie  oświadcza, że jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej  zgodnie z obowiązującymi przepisami.

2.Przyjmujący zamówienie obowiązany jest przez cały czas trwania umowy utrzymać wartość ubezpieczenia wynikającą z obowiązujących przepisów a kopię polisy należy dostarczyć do Działu Kadrowo-Płacowego.

                                                                        § 11                                                                        1.Strony zgodnie ustalają , że wynagrodzenie za udzielanie świadczeń zdrowotnych wynosić będzie : 

-  ……….zł. brutto za 1 godzinę pełnienia dyżuru
2. Należność z tytułu wykonywanych świadczeń wypłacana będzie co miesiąc, na podstawie rachunku  złożonego  nie wcześniej niż po zakończeniu danego miesiąca, w terminie 30 dni od dnia  złożenia prawidłowo wystawionego rachunku .

Na numer konta bankowego: …………………………………………………..
Do rachunku Przyjmujący zamówienie dołączy wykaz zrealizowanych dyżurów potwierdzony merytorycznie przez Pielęgniarkę Oddziałową Działu Pomocy Doraźnej,    Koordynatora  Działu Pomocy Doraźnej .                                                                                                                         3.Przyjmujący Zamówienie złoży rachunek do  7-go  następnego miesiąca                         4.Wprzypadku nie złożenia przez Przyjmującego zamówienie rachunku w przewidzianym umową terminie – wypłata wynagrodzenia przez Udzielającego zamówienie może nastąpić z opóźnieniem odpowiednio proporcjonalnie do dnia złożenia rachunku.

                                                                        § 12                                                                                                                                          Umowę zawarto na okres od dnia  ……………r do  dnia …………………r. 

.                                                                      § 13

1.Umowa może być rozwiązana przez każdą ze stron bez podania przyczyn, za jednomiesięcznym okresem wypowiedzenia ze skutkiem na koniec następnego miesiąca kalendarzowego.

2.Umowa może być rozwiązana z dniem utraty kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia z dniem wygaśnięcia  kontraktu.

§ 14

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego i rozporządzenie Ministra Zdrowia i Opieki  Społecznej z dnia 13.07.1998r w sprawie Umowy o  udzielenie zamówienia na świadczenia  zdrowotne / Dz. U. Nr 93 poz 592r  z 1998r/  i Ustawy o Państwowym Ratownictwie Medycznym.
§ 15

Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron .

Udzielający zamówienie                                                    Przyjmujący zamówienie

